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1. Obuwme nozomerns.

1.1. B cootmercraimi ¢ 1. 5. . 14. 3axona P «O6 06pazosaniin, coxepikarite 06paiopaia s
KOHKPCTHOI LIKOe ONPEAEIIACTCR 06pAsOBaTEbHOF pOrpadyofi (OBpaToBaTEMBHLH
HPOrpaMaMH), KOTOPAA paspaGaTIBIETCS 1 PEATIYeTCA WKOON CAMOCTORTEEHO,

1.2. OBpasonaTerts A (POFPAMMa PaspASATLIBATCR IKOON, € ETHIO MOKA3ATh, KAK ¢ YHTOM
'KOHKPETHLIX YCI0BHIL CO3IACTCA b OGPASOBITEILHOM YHPEAICHLH COOCTBCHHA MOZS OBYeHIS
W BOCTHTANIA WKOTLHIHKOB.

1.3. OGpasoBaT b 1POTPAMA ~ 3T COBOKYTIHOCTH YHEGHO-METOINECKO OKYMeNTauII,
PErTAMEITAPYIOMETi UeTH, OAHIGEMHIE PE3YIILTATH, CONEPIRANIE  PEATIALIIO
oBpatosateLHOro mpoieeca it oGecnesmpaoel pOAMeHie CTAILIIPTA C YHCTOM THNa 1 BAR
OBPAIOBATEALHOO YUPEAIEHI, OGPAIOBITEBHELX IOTPEGHOCTET I J2MIPOCOB OGYHAIOLLINCS 1
—

1.4, O5pasoaTeLHaR NPOTPAMMA TOTAHA OGECTEUHTS KaKAOMY OBYHAIOLIEMYCH PeaTHaLIio
CI0COGHOCTEl, CKIOHHOCTel, KOTOpbie eCTh ¥ PeGerKa.

1.5. B cootseteraini ¢ n. 2. cr. 17. 3axona P> «OF oGpasosarin oSiieoSpaopareisitbic
NPOTaMAB! HANPABICHb! 1A PELLICHIE 38734 (JOPMHPOBHIS OBILEl KY/ILTY Pl AHHHOCTH,
@LAITALL ISHOCTH K KHSHH B OBLLECTBE, KA COVIAIHE OCHOBE 11 OCOINANHOT BLIGOpA I
OCBOCHI MPOECCHOHATEHEIX OGP3OBATE BHBIX TPOrPANA.

1.6. B coorsererami . 3 cr. 17. 3akona Pd «OG 0Gpasonaiiiiy CTpYKTYpHO 06patopatensia
HPOTPAMMA LIKO/IE! MOKET PACCMATPHBATECA K2K COBOKYIINOCTS OGPA30RATEILHBIX PO pasM
PA3HOTO YpOBIA 0GyHeHiK (HASATHHOND OBILETO, OCHOBHOT OBILIERD I CPeNEro (TOAHOTD)
o6iero OGpasoatiis). TH MPOrPAMME! OB GHITh NPEEMCTREHHBINH, TO €CTh KAXKIAA
HOGACAYIOUA NPOTpaNNa Ga3HpYeTH 1 MpeLiAyILet.

1.7. /L paspaGoTKh 0GpAsOBaTE IOl NPOTPANME! WIMIIHCTpaLel 0GPaIOBATELHOTO
YHPEKICHILA GOPMHPYCTCR TBOpecKas rpymia. CpOKH NOATOTORKH MPOKTa OBPAT0BATELHON
TIPOrPAMMEL YCTAHABIHBACT CAMOCTOATEITbHO AIMHHHCTPRILAS KO,

1.8. TTpoeKT 0GpasoBaTebHOli MPOPANMB TIEpet YTHEpHACHIEN PACCMATPHBACTCH
MCTOIUECKIINI OGTE;HEHILIAN, IETATOTHYECKINN COBETOM, VIIpABISIOLLUEM COBETOM, 110 HTOFAM
PACGHIOTPEINA OfOPMIACTCA MPOTOKOM. OGPASOMITEbHAA NPOTPaMAA NPHHIMAETCS JUIPEKTOPOM
LWKOJIbI, H3ACTCA TPHKES 00 YTBepACHIH TPOrPAMBL

1.9. OSPIIOLATEEHOE YIPERACHHE EXETONHO BHOCHT HIMEEHII H AOMOMHEHIA (OpOpNICHHLX
B TPIIOZKCHII K OGPAIORATE Ol NPOFPANAIE) b OGPAIOBATE bHHE IPOrPANMEL HANPABICHIE
112 COBCPUIEHCTBOBAHIE PE3YABTATOB, MPEBIPHTELHO PACCMOTPEB IEX Ha JACCAQNHI
MeToanecKoro oG e/ HeniS, NEIarorH4ECKoN coBeTe, YTIpABISIOILIEN COBETE WIKOTHL





2.   Структура образовательной программы начального общего образования
I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ
II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ
III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ

3.   Рекомендации по содержанию разделов образовательной программы

I.ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ

Пояснительная записка. 

Планируемые результаты освоения учащимися основной образовательной программы начального общего образования.

Формирование универсальных учебных действий.

Предметные результаты освоения основной образовательной программы начального общего образования

Система оценки достижений планируемых результатов освоения основной   образовательной программы начального общего образования. Портфолио обучающихся

Формы контроля и учета достижений обучающихся

II.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся на ступени начального общего образования.

Рабочие программы по предметам, классам

Программа духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования.

Программы внеурочной образовательной  деятельности

Программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни.

Программа коррекционной работы.

III.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ

Учебный план.

Перечень учебных программ и УМК

Учебное планирование внеурочной деятельности

Материально-технические условия реализации программ
4.   Структура образовательной программы основного общего образования и среднего (полного) образования

Пояснительная записка

Цели и задачи

Модель выпускника, сформированность ключевых компетенций

Планируемые образовательные результаты, виды деятельности школьников
Используемые педагогические технологии

Способы оценивания достижений

Промежуточная  и итоговая аттестация

Учебный план

Перечень учебных программ, учебно-методическое обеспечение образовательных программ

 Коррекционная работа

Условия реализации образовательной программы

Воспитательная программа школы «Воспитание гражданина»

Изменения и дополнения в образовательную программу

5. Организация и сроки реализации программы
Срок действия образовательной программы может определяться общей продолжительностью обучения ребенка в школе (11 лет), продолжительностью освоения каждого уровня образования (4 года, 5 лет, 2 года), продолжительностью функционирования опытно-экспериментальной площадки на базе общеобразовательного учреждения или разрабатываться ежегодно. Разделы  могут корректироваться по мере необходимости, некоторые требуют ежегодного обновления.
Образовательная программа рассматривается на заседаниях школьных методических объединений педагогов (методическом совете), принимается на заседании педагогического или Управляющего совета школы, утверждается и вводится в действие приказом директора школы.
6.     Управление Образовательной программой.

      Первый уровень структуры управления образовательной программой представлен коллегиальными органами управления: Советом школы и педагогическим советом. Решение данных органов является обязательным для всех педагогов, подразделений и руководителей школы.

Совет школы обеспечивает определение перспектив развития Образовательной программы и способствует их реализации посредством объединения усилий учителей, учащихся и их родителей.

Педагогический совет:

-          рассматривает образовательную программу и учебный план школы;

-          рассматривает программы учебных дисциплин и курсов вариативного компонента учебного плана.

Директор школы:

-          утверждает образовательную программу и учебный план школы;

-          утверждает программы учебных дисциплин и курсов вариативного компонента учебного плана;

-          обеспечивает стратегическое управление реализацией образовательной программы;

-          обеспечивает планирование, контроль и анализ деятельности по достижению положительных результатов, определенных ОП;

-          создает необходимые организационно-педагогические и материально-технические условия для выполнения ОП.

Заместители директора по  УВР:
-          обеспечивают разработку образовательных программ начальной, основной, полной школы, учебного плана в соответствии с положениями программы;

-          организуют на их основе образовательный процесс в школе;

-          осуществляют контрольно-инспекционную деятельность и анализ выполнения учебных программ;

-          обеспечивают разработку и совершенствование учебно-методических комплексов учебных программ;

-          обеспечивают итоговый анализ и корректировку ОП.

Заместитель директора по ВР:

- обеспечивает проектирование системы воспитательной работы в школе;

-          осуществляет организацию воспитательной деятельности;

-          обеспечивает контроль и анализ воспитательной работы.

Совещания при директоре повышают квалифицированность и конкретность управленческих решений, исключающих параллелизм в работе руководителей школы по управлению реализацией ОП.

Методические объединения способствуют совершенствованию методического обеспечения ОП.

МО осуществляют следующую работу:

-          проводят проблемный анализ результатов образовательного процесса;

-          вносят предложения по изменению содержания и структуры учебных курсов и учебно-методического обеспечения;

-          проводят первоначальную экспертизу существенных изменений, вносимых преподавателями в учебные программы;

-          рекомендует к использованию рабочие программы учебных предметов, курсов;

-          разрабатывают методические рекомендации для учащихся и родителей по эффективному усвоению учебных программ.
